Erros comuns ao implantar
solucoes livres

lgor Morgado
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Crie sua propria distribuicdo

v Afinal ela sera feita
sob medida para
suas necessidades

« Mas, vocé tera um
custo para criar e
manter o software
atualizado
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Dite a tecnologia

v Os outros nao sabem
nada sobre a nossa
area

v Implantar algo nao
solicitado pode gerar
retrabalho ou coisas
piores...
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Nao documente

v Afinal ninguém |é
nada, e assim vocé
se mantém valioso

v« Documentacao €
necessaria para
acompanhamento de
projetos e distribuicao
do conhecimento.
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(ou) Documente demais

v Assim qualquer um
vai poder fazer tudo

v Equipe perde tempo
em excesso em
documentacoes que
darao somente falsa
sensacao de
seguranca.
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Linux é facill

v Linux pode ficar tao
parecido com
Windows que nao
precisa de
treinamento

v Treinamento valoriza
o funcionario,
melhora a estima,
reduz resisténcia, e
facilita a migracao
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Enfie tudo pela goela do usuario

« Afinal ele é s6 mais
um usuario (Brasil,
ame-0 ou deixe-0)

v Existem diversos
tipos de usuarios,
aceitacao é chave em
um processo de
mudanca
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Trabalhe mais, fale menos

v Gastando tempo com
“marketing”, vocé
perde tempo.

v Se voceé fez e
ninguém sabe, nao fol
feito.







Pense grande

v Tente atingir todos os
publicos e alvos em
um unico ataque
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Pense grande

v Tente atingir todos os
publicos e alvos em
um unico ataque

v Durante a mudanca €
dificil assimilar muitas
coisas ao mesmo
tempo
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Linux € gratis

v E I1sto basta




Linux € gratis

v E I1sto basta

v Empresas focam-se
No negocio,
iInvestimentos bem
aplicados podem
agilizar (ou otimizar)
os resultados)




Perguntas?

Contato
morgado.igor@gmail.com



Axiomas Corporativos

(infelizes)



	Slide 1
	Slide 2
	Slide 3
	Slide 4
	Slide 5
	Slide 6
	Slide 7
	Slide 8
	Slide 9
	Slide 10
	Slide 11
	Slide 12
	Slide 13
	Slide 14
	Slide 15
	Slide 16
	Slide 17
	Slide 18
	Slide 19
	Slide 20
	Slide 21
	Slide 22
	Slide 23
	Slide 24
	Slide 25
	Slide 26
	Slide 27
	Slide 28
	Slide 29
	Slide 30
	Slide 31
	Slide 32
	Slide 33
	Slide 34
	Slide 35

